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1.

Einleitung

Kindertagesbetreuung ist eine Dienstleistung fur Familien, um die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf zu gewahrleisten. Zugleich dient sie dem Wohl und der Entwicklung der Kinder.

Die Kindertagespflege hat sich in der Bundesrepublik Deutschland zu einer anerkannten

-Form der Kindertagesbetreuung entwickelt. GemaR § 24 Abs. 2 SGB VIl und § 1 Abs. 4

KitaG wird Tagespflege fiir Kinder bis zum vollendeten dritten Lebensjahr und fir Kinder im '
Grundschulalter als rechtsanspruchserfilllendes Angebot anerkannt und stellt somit eine

gleichberechtigte Betreuungsform neben den Kindertagesstatten dar. Die Vorschriften des

Brandenburgischen KitaG gelten gem. § 2 Abs. 4 deshalb auch fiir die Kindertagespflege.

Kindertagespflege hat dariiber hinaus ein spezielles Potential. Da eine Tagespflegeperson
maximal 5 Kinder betreut, kann sie passgenau auf die Bedurfnisse der Kinder und der Eltern
eingehen. Neben der Betreuung und Versorgung der Kinder unter 3 Jahren kann die
Tagespflege aufgrund der familiendhnlichen Situation einen optimalen Beitrag zur
alltagsintegrierten Bildung und Erziehung der Kinder leisten. Die Kinder werden
zielgerichtet, individuell und in engem Zusammenwirken mit den Eltern geférdert. Den Eltern
kénnen flexible Betreuungszeiten angeboten werden.

Das einzelne Kind soll gem. § 9 KitaG in der Regel nicht langer als 10 Stunden taglich
betreut werden.

Fur Kinder ab Vollendung des 3. Lebensjahres bis zum Schuleintritt ist die Betreuung in
Kindertageseinrichtungen vorgesehen. Jedoch wird im .§ 24 Abs. 1 Satz 2 SGB VIl
formuliert, ,dass fur diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an Ganztagsplétzen
oder erganzend Foérderung in Kindertagespflege zur Verfigung" zu stellen ist. Die
erganzende Foérderung in Kindertagespflege kann quantitativ (Ausweitung der
Betreuungszeit/Randzeitenbetreuung) oder qualitativ (besonderer Betreuungsbedarf)
erfolgen. Die Platze in der Kindertagespflege im Landkreis Havelland werden an Kinder von
0 bis 3 Jahren und Kinder im Grundschulalter vergeben. Ein Verbleib in der Tagespflege
nach Vollendung des 3. Lebensjahres ist nur maglich, wenn értlich mehr Platzkapazitaten im
U3-Bereich als im Kindergartenbereich bestehen.

Das Ziel im Landkreis Havelland ist es, die Kindertagespflege als eine Leistung mit
Qualitét weiter auszubauen. :

Mit dieser Richtlinie wird fur den Landkreis Havelland festgelegt, unter welchen
Voraussetzungen -und nach welchem Verfahren eine Erlaubnis fiir eine Tagespflegestelle
erteilt wird und welchen Anforderungen die Tagespflegestelle auch im weiteren Betrieb
gerecht werden muss. Zuglelch wird geregelt welche Lelstungen der Landkreis Havelland
erbringt.

Rechtsgrundlagen

Folgende Rechtsgrundlagen sind fiir diese Richtlinie insbesondere maRgeblich:

- Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII) — Kinder- und Jugendhilfe - zuletzt geéndert
durch Gesetz vom 30.10.2017 (BGBI. |, S. 3618)

- Zweites Gesetz zur Ausfihrung des Achten Buches des Sozialgesetzbuches — Kinder-
und Jugendhilfe — Kindertagesstéattengesetz des Landes Brandenburg (KitaG) vom 10.
Juni 1992 (GVBI. |, S. 178), zuletzt geédndert durch Gesetz vom 18.06.2018 (GVBI. 1/18,
Nr. 11)

- Verordnung tber die Elgnung des Angebotes von Kindertagespflege, insbesondere die
Qualifikation der Tagespflegeperson - und die rdumlichen Voraussetzungen
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(Kindertagespflegeeignungsverordnung des Landes Brandenburg — TagpflegEV) vom
13. Juli 2009 (GVBI. 11/09, Nr. 23, S.438)

- Offentlich-rechtlicher Vertrag zur Durchfihrung von Aufgaben nach § 12 Abs. 1

' Kmdertagesstattengesetz zwischen dem Landkreis Havelland und den kreisangehd&rigen

Stadten, Amtern und Gememden des Landkreises Havelland in seiner jeweils geltenden
Fassung (ORV)

- Gesetz zur Verhitung und Bekampfung von Infektionskrankheiten beim Menschen
(Infektionsschutzgesetze — IfSG) vom 20. Juli 2000 (BGBI 1 S. 1045), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 17.07.2017 (BGBI. I, S. 26‘[5)

3. Vorausse@ngen. Eignung und Qualifikation fiir die Erteilung der Erlaubnis zur
Kindertagespflege gem. § 43 SGB Vil

§ 43 SGB VIl lautet:

.(1) Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auerhalb des Haushalts des/der
Erziehungsberechtigten. wéhrend eines Teils des Tages und mehr als 15 Stunden

~ wochentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen will, bedarf der Erlaubnis.

(2) Die Erlaubnisist zu erteilen, wenn die Person fur die Kmdertagespflege geeignet ist.
Geeignet im Sinne des Satzes 1 sind Personen, die
1. sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und Kooperatlonsbereltschaﬂ mit

Erziehungsberechtigten und anderen Tagespflegepersonen auszeichnen und

2.  Uber kindgerechte Rdumlichkeiten verfugen. .
Sie sollen dber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich . der Anforderungen der
Kindertagespflege verfugen, die sie in quallfmerten Lehrgéngen erworben oder in
anderer Weise nachgewiesen haben. :

(3) Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von bis zu finf gleichzeitig anwesenden, fremden
Kindern. Im Einzelfall kann die Erlaubnis fir eine geringere Zahl von Kindern erteilt
werden. Landesrecht kann bestimmen, dass die Erlaubnis zur Betreuung von mehr als
funf gleichzeitig anwesenden Kindern erteilt werden kann, wenn die Person (ber eine
padagogische Ausbildung verfugt; in der Pflegestelle dirfen nicht mehr Kinder betreut
werden als in einer vergleichbaren Gruppe einer Tageseinrichtung. Die Erlaubnis ist
auf funf Jahre befristet. Sie kann mit einer Nebenbestimmung versehen werden. Die
Tagespflegeperson hat den Trdger der offentlichen Jugendhilfe ber wichtige
Ereignisse zu unterrichten, die fur die Betreuung des/der Kindes/er bedeutsam sind. .

(4) Erziehungsberechtigte und Tagespﬂegepersonen haben Anspruch auf Beratung in
allen Fragen der Kindertagespflege. '

(5) Das Néahere regelt das Landesrecht.”

Die Tagespflegeperson muss geeignet sein, die Betreuung, Versorgung, Bildung und
Erziehung der ihr anvertrauten Kinder voll zu gewahrleisten. In den §§ 23 Abs. 3 und 43
Abs. 2 SGB VIII werden die Bereiche genannt, die im Hinblick auf die Eignung einer Person
fur die Tagespflege von Bedeutung sind — die Persénlichkeit, Sachkompetenz,
Kooperationsbereitschaft, kindgerechte Raumlichkeiten und vertiefte Kenntnisse im Bereich

Kindertagespflege.

Die Erlaubniserteilung fur die Kindertageépflege ist daher nur mdéglich, wenn die
nachfolgenden Voraussetzungen ohne Einschrénkungen gegeben sind.





































































